
時　期 学校の作業 職業能力開発協会の作業

「未来の匠・育成事業」訪問啓発　事務作業のフロー

「実施に向けた最終連絡」

「実施計画書」(最終版)

メールにて
① エントリー「申込書」

実施校内定と日程調整

不採択校決定通知

電話にて

電話とメールにて

４月上旬

学年会等で希望職種決定
（優先順に実施数＋3〜4）

４月中旬

「職種希望調査」用紙

「派遣申請書兼回答書」用紙

メール・郵送にて

② 「職種希望調査」提出

「派遣申請書」提出

メールにて

「派遣申請回答書」送信

「実施概要」送信
（実施概要で日程・実施職種・

職種別定員が確定します）

メールにて送信

４月中旬

４月下旬

５月中旬

各職種会場・搬入経路等確認訪問
コーディネーターが訪問します

実施日の

10週間前

までに実施

「指導者との打合せ依頼」

「実施計画書」(案)送信

メールにて送信

学年会等で

「希望職種調査」実施⇨⇨人数決定

会場担当教員⇨⇨指導者電話打合せ

③ 「実施計画書」(完成版)返送
メールにて

実施日の

実施日の

メールにて送信実施日の

２～３週間前

教頭先生より

④「プレスリリース」を協会へも送信
メールにて実施日の

10日前

訪問啓発会場準備(前日放課後)

訪問啓発実施

実施日前日

実施日

⑤実施報告書・学校アンケート

⑤児童アンケート・お礼の手紙

メールにて

郵送にて
実施日の

３週間後 児童アンケートおよびお礼の手紙は

ＨＰ掲載原稿（案）送信と許諾依頼
メールにて送信

⑥ＨＰ掲載原稿（案）の修正と許諾
メールにて

※ ①⑤を除いて、作成に手間のかかる文書はありません

実施日の

２ヶ月後以降


